SEBRAE

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS (LICIT) N2 0003/2026, REFERENTE AO PROCESSO 1684/2024, PREGAO
ELETRONICO N2 90095/2025, QUE ENTRE SI FIRMAM O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
DO ESTADO DE SAO PAULO — SEBRAE-SP E A EMPRESA LCJG ESTACIONAMENTOS LTDA.

QUADRO INFORMATIVO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
1. OBJETO: Contratagdao de empresa especializada na administragdo de estacionamento de veiculos da sede

do SEBRAE-SP, contemplando fornecimento de mao-de-obra, equipamentos de leituras de placa e suporte na
instalagdo e manutengdo dos equipamentos, cujas especificagdes constam do termo de referéncia e demais

anexos.

2. VIGENCIA: 24 (vinte e quatro) meses, contados da data da conclusdo das assinaturas dos representantes
legais das partes, podendo ser prorrogada, a critério do SEBRAE-SP, conforme disposi¢Ges do Regulamento de

LicitagGes e de Contratos do Sistema SEBRAE.

3. VALOR TOTAL DO CONTRATO: RS 825.999,88 (Oitocentos e vinte e cinco mil, novecentos e noventa e nove

reais e oitenta e oito centavos)

DAS PARTES E SEUS REPRESENTANTES
CONTRATANTE: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE SAO PAULO -
SEBRAE-SP, com sede na Rua Vergueiro, 1.117, Paraiso, CEP: 01.504-001, Sdo Paulo/SP, devidamente inscrito
no CNPJ sob o n2 43.728.245/0001-42, neste ato representado por seu Diretor-Superintendente, NELSON DE
ALMEIDA PRADO HERVEY COSTA, por seu Diretor Técnico, MARCO ANTONIO SCARASATI VINHOLI e por seu
Diretor de Administragdo e Finangas, REINALDO PEDRO CORREA.

CONTRATADA: LCJG ESTACIONAMENTOS LTDA, com endereco na Rua lldefonso José Cardoso, SN, Vila
Zamataro, Guarulhos/SP, CEP: 07.032-160, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 33.028.831/0001-20, neste ato

representada pelo Sr. CRISTIANO GIONCO, nos termos da cldusula do seu contrato social.

DO FUNDAMENTO LEGAL
A presente contratacdo rege-se pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos do Sistema SEBRAE - Resolucdo

CDN n2 493/2024.
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CLAUSULAS CONTRATUAIS
1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. Por meio do presente instrumento, a CONTRATADA se obriga a fornecer ao CONTRATANTE os bens

e/ou servicos especificados na proposta comercial, no Termo de Referéncia e demais ANEXOS deste contrato, os
quais, independentemente de transcrigao, sao partes integrantes deste instrumento e serdo observados naquilo
que ndo o contrarie.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1. Sao obrigagbes da CONTRATADA, sem prejuizo de outras previstas neste instrumento e
respectivos anexos:

2.1.1. Entregar o objeto do contrato previsto na cldusula primeira dentro dos prazos, quantidades,
caracteristicas, detalhamentos e niveis estabelecidos;

2.1.2. Prestar garantia e assisténcia técnica conforme disposto no Termo de Referéncia e no Termo de
Garantia Técnica, se for o caso;

2.1.3. Cumprir todas as leis e imposicGes federais, estaduais e municipais pertinentes;

2.1.4. Responsabilizar-se por todos os prejuizos decorrentes de infracdes a que houver dado causa, pela
acdo ou omissao total ou parcial, inclusive por quaisquer agdes judiciais relacionadas com o cumprimento do
presente contrato;

2.1.5. Efetuar o pagamento de todos os tributos, seguros, obrigacOes sociais, trabalhistas,
previdenciarias, societdrias ou outros incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato, até o seu
recebimento definitivo, bem assim quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas com a execuc¢do deste
contrato, comprovando, a qualquer momento, os respectivos pagamentos que incidirem sobre a execugao.

2.1.6. Apresentar as Notas Fiscais/Faturas contendo a discriminacdo exata e os respectivos quantitativos,
com os valores contratados;

2.1.7. Manter, durante toda a execugdo do Contrato, as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
para a contratagéo;

2.1.8. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse do
CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razao da execug¢do contratual, devendo orientar
seus empregados nesse sentido;

2.1.9. Prestar informagGes e esclarecimentos sobre eventuais atos ou fatos noticiados que envolvam a
CONTRATADA, independentemente de solicitacdo, e atender as solicitacdes e determinagdes do CONTRATANTE.

2.1.10. Apresentar copia das alteragdes do contrato social ou de seu estatuto.
2.1.11. Designar formalmente profissional que seja responsavel pelo relacionamento estratégico com o

CONTRATANTE, com autonomia para tomada de decisGes que impactem no bom andamento dos servigos,
informando no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis da assinatura do contrato o e-mail, telefone fixo e mével e nome
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do respectivo responsavel, mantendo ativos e operacionais os meios de comunicag¢do pelos quais serdao
realizadas as interagdes entre 0o CONTRATANTE e a CONTRATADA.

2.1.12. Entregar ao gestor do Contrato o Termo de Recebimento Provisdrio, se exigivel;

2.1.13. Disponibilizar e fornecer todas as condi¢des necessarias para o CONTRATANTE supervisionar,
fiscalizar, avaliar e auditar o cumprimento do objeto deste contrato, sob os aspectos técnico, administrativo e
financeiro;

2.1.14. Providenciar as exigéncias previstas neste instrumento e demais documentos integrantes deste

contrato, respeitando os prazos previstos, sendo certo que este prazo ndo se confunde com a execugdo do
contrato;

2.1.15. Registrar em relatdrios de atendimento todas as reunides de servico entre o CONTRATANTE e a
CONTRATADA, devendo ser enviados ao CONTRATANTE até o prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis apds a
realizagdo do contato e/ou reunido, podendo o CONTRATANTE solicitar a necesséria corre¢do, no prazo maximo
de 02 (dois) dias uteis, a contar da data do recebimento do respectivo relatério;

2.1.16. Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execug¢do do objeto
deste contrato, mesmo que para isso outra solugdo ndo prevista tenha que ser apresentada para aprovagdo e
implementagdo, sem 6nus adicionais para o CONTRATANTE;

2.1.17. N3o caucionar ou utilizar este contrato em qualquer operagao financeira, salvo com anuéncia do
CONTRATANTE;
2.1.18. Nao utilizar a marca SEBRAE ou qualquer material desenvolvido pelo CONTRATANTE, salvo quando

necessario a execuc¢do do objeto contratual, mediante autorizagao prévia;

2.1.19. Administrar e executar todos os contratos firmados com terceiros, bem como responder por todos
os efeitos desses contratos perante terceiros e o préoprio CONTRATANTE;

2.1.20. Cumprir a legislagdo trabalhista e previdencidria com relagao a seus funcionarios, e, quando for o
caso, com relagdo a funcionarios de terceiros contratados;

2.1.21. Reparar prontamente os danos ou avarias causadas por seus funcionarios ou terceiros, aos bens
do CONTRATANTE ou de terceiros, podendo o CONTRATANTE exercer o direito de retengdo sobre o pagamento
devido a CONTRATADA para garantia do ressarcimento do dano, total ou parcial;

2.1.22. Caso o Termo de Referéncia expressamente autorize a subcontratagdo, esta ndo podera abranger
a totalidade dos servicos objeto deste contrato, sendo admitida apenas em relagdo a servigos especificos e as
expensas e riscos da CONTRATADA. Os limites da subcontratagdo serdo estabelecidos no Termo de Referéncia,
e sua formalizacdo estara condicionada a prévia e expressa autoriza¢do escrita do CONTRATANTE, inclusive para
substituicdo de qualquer subcontratagdo. A subcontratacdo nao isentard a CONTRATADA de suas obrigag0es e
responsabilidades assumidas neste CONTRATO, permanecendo integra e inalterada a responsabilidade da
CONTRATADA pelo integral cumprimento de todos os servigos, como se diretamente os tivesse executado, ndo
podendo opor ou transferir para o CONTRATANTE nenhuma excecdo, restricao, alegacdo de descumprimento
total ou parcial, que tenha em relagdo ao subcontratado ou que este tenha contra ele.
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2.2. S3o obrigacoes do CONTRATANTE, sem prejuizo de outras previstas neste instrumento e
respectivos anexos:

2.2.1. Designar um funciondrio como gestor do contrato e que servird de contato junto a CONTRATADA
para gestdo, acompanhamento e esclarecimentos que porventura se fizerem necessdrios durante a vigéncia
contratual;

2.2.2. Comunicar, por escrito, toda e qualquer orientagdo acerca do objeto contratado, excetuados os
entendimentos verbais determinados pela urgéncia, que deverdo ser confirmados, por escrito, no prazo de 02
(dois) dia uteis;

2.2.3. Fornecer e colocar a disposicago da CONTRATADA todos os elementos e informagGes,
proporcionando as condi¢des que se fizerem necessdrios a execugdo do objeto;

2.2.4. Vistoriar os produtos e/ou servigos conforme sua necessidade e conveniéncia;

2.2.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do objeto contratual, nos aspectos técnico, de seguranga, de
confiabilidade e quaisquer outros de seu interesse, através de pessoal préprio ou de terceiros designados para
este fim;

2.2.6. Monitorar o prazo, quantidade, qualidade, e niveis dos produtos e/ou servigos, conforme o caso,

podendo rejeita-los no todo ou em parte, caso estejam comprovadamente em desacordo com o contratado,
reservando-se ao direito de suspender o pagamento até que o objeto seja executado em conformidade com o
contratado;

2.2.7. Notificar, formalmente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no cumprimento do
contrato, possibilitando a CONTRATADA a regularizagdo de tais pontos;

2.2.8. Solicitar a substituicdo de qualquer empregado e/ou preposto da CONTRATADA, desde que
devidamente fundamentado, quando o objeto do contrato for a prestacdo de servicos e for verificada a falta de
qualificagdo, zelo e dedicacdo na execugdo das tarefas, ou outros comportamentos que prejudiquem as
atividades e resultados, objeto deste instrumento;

2.2.9. Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido neste ajuste.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DA PROTECAO DE DADOS
3.1. As partes comprometem-se a tratar os dados pessoais necessdrios para a execugdo do presente

contrato em conformidade com a Lei Geral de Prote¢do de Dados/LGPD (Lei Federal n2 13.709/2018) e com as
orientagGes da ANPD — Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados.

3.1.1. Sempre que solicitado, a CONTRATADA devera apresentar evidéncias documentadas da
conformidade de suas atividades de tratamento de dados pessoais com a LGPD, tais como: Politica de Privacidade
e Tratamento de Dados Pessoais, Politica de Seguranca da Informagdo, Politica de Respostas a Incidentes de
Seguranca da Informacgdo, canal de atendimento ao titular de dados pessoais e documento de nomeag¢do do
Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais (DPO).
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3.1.2. A CONTRATADA compromete-se a indicar Encarregado de Dados ou pessoa responsavel por
responder a avaliagdo de fornecedores (“due diligence LGPD”) do CONTRATANTE, sem prejuizo de submeter-se
a auditoria para atestar a conformidade dos tratamentos dos dados pessoais, a critério exclusivo do
CONTRATANTE.

3.2. A CONTRATADA estd autorizada a utilizar os dados pessoais acessados exclusivamente para
cumprir com o objeto deste contrato, cumprir com obriga¢des legais e para defesa em processos judiciais e
administrativos, caso seja necessario.

3.2.1. No caso de descumprimento deste dever pela CONTRATADA esta assumird a posicdo de
controladora dos dados pessoais, nos termos da LGPD, assumindo integral e exclusiva responsabilidade pelo
tratamento dos dados pessoais, devendo manter o CONTRATANTE totalmente isento de quaisquer 6nus,
reclamacGes, processos, san¢des e condenacgdes decorrentes desses tratamentos.

3.3. A CONTRATADA esta proibida de usar as informagbes pessoais que tiver acesso em razdo do
contrato em questdo para: (i) interesse proprio, (ii) enriqguecimento de sua base de dados, (iii) execugdo de
contratos firmados com terceiros e (iv) divulgagdo dos seus produtos e servigos, sob pena de multa por violagdo
contratual, notificacdo para a ANPD-Autoridade Nacional de Protecdo de Dados Pessoais, além da obrigacdo de
indenizar todos os prejuizos causados ao Sebrae por violagdo desta obrigagao.

3.4. Estando autorizada a subcontratagdo no respectivo Termo de Referéncia (TR), a CONTRATADA esta
autorizada a compartilhar os dados pessoais com seus subcontratados apenas quando delegar a execugdo de
alguma das etapas do contrato firmado com o CONTRATANTE.

3.4.1. A CONTRATADA deve informar o CONTRATANTE os seus subcontratados. Deve ser compartilhado
o minimo necessario para cumprir com a etapa a ser executada pelo subcontratado.

3.4.2. E dever da CONTRADADA garantir a confidencialidade e seguranca deste compartilhamento, bem
como instruir, exigir e fiscalizar o subcontratado para que este também observe todas as regras e limitagcdes
determinadas neste instrumento.

3.4.3. A CONTRATADA assume a responsabilidade pela violagdo deste instrumento, da Lei Federal n2
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados/LGPD) e das orientacdes da ANPD -Autoridade Nacional de
Protecao de dados Pessoais- cometidas por seus subcontratados durante o tratamento dos dados pessoais
compartilhados pelo Sebrae.

3.5. As partes comprometem-se a prestar mutuo auxilio para atenderem os direitos dos titulares de
dados pessoais dentro do prazo legal.

3.6. Na ocorréncia de incidentes envolvendo as informagdes pessoais dos clientes do CONTRATANTE,
a CONTATADA devera comunicar o CONTRATANTE no prazo de 48 horas, a contar do conhecimento do incidente.
Esta comunicacdo devera conter todos os elementos do §19 art. 48, LGPD e as orientacGes da ANPD. A
comunicagdo deve ser encaminhada para o/a Encarregado(a) de Dados Pessoais do CONTRATANTE
(dpo@sebraesp.com.br).

3.6.1. Considera-se incidente o evento que comprometa a confidencialidade, integridade ou
disponibilidade de dados pessoais, decorrente de agGes voluntdrias ou acidentais, que resultem em divulgacao,
alteracdo, perda ou acesso ndo autorizado a dados pessoais, independentemente do meio em que estdao
armazenados.
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3.7. Qualquer violagdo a lei protetiva dos dados pessoais, ndo se limitando a Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais/LGPD, e as orienta¢cdes da ANPD -Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados — praticada pela
CONTATADA sujeita-se a rescisdo imediata do contrato por culpa exclusiva desta, multa por descumprimento
contratual e ao ressarcimento de todos os prejuizos materiais e morais causados ao CONTRATANTE.

3.8. Encerrado o contrato entre as partes, a CONTRATADA estd proibida de manter os dados pessoais
no seu ambiente, inclusive backup e ambientes externos, exceto o eventualmente necessdrio para o
cumprimento de obrigagGes legais e a defesa em processos judiciais e administrativos. As informagdes devem
ser descartadas de forma segura e definitiva, com técnicas que impe¢am a sua recuperag¢do tdo logo sejam
superadas as finalidades que legitimam o seu armazenamento.

3.8.1. Se solicitado, a CONTRATADA devera fornecer declaracdo que ateste o descarte dos dados, as
técnicas utilizadas e os ambientes fisicos e tecnoldgicos que passaram pelo processo de descarte definitivo.

3.9. E parte integrante deste contrato as obriga¢des previstas no respectivo Termo de Referéncia.
4, CLAUSULA QUARTA — DAS INFORMAC@ES CONFIDENCIAIS
4.1. Consideram-se "InformagGes Confidenciais" todas as informagbes, dados, documentos,

comunicacdes e conhecimentos técnicos ou comerciais de qualquer natureza, fornecidos, comunicados,
transmitidos ou revelados por uma das partes contratantes a outra, seja de forma verbal, escrita, eletronica, por
fax, desenhos, graficos ou qualquer outra forma de transmissdo, que se refiram, direta ou indiretamente, as
atividades, operagdes, processos, métodos, técnicas, produtos, servigos, estratégias, planos de negdcios, know-
how, estudos, pesquisas, desenvolvimentos, inveng¢des, patentes, marcas, logotipos, direitos autorais,
informacgdes financeiras, comerciais ou técnicas, e qualquer outra informagdo de propriedade ou interesse da
parte reveladora.

4.2. A parte receptora se compromete a:

4.2.1. Utilizar as Informacdes Confidenciais exclusivamente para os fins para os quais foram fornecidas
ou comunicadas;

4.2.2. Manter as Informagdes Confidenciais em estrito sigilo e ndo as divulgar, reproduzir, copiar, publicar
ou compartilhar, seja de forma parcial ou total, com terceiros, sem o prévio consentimento escrito da Parte

reveladora;

4.2.3. Empregar todos os esforgos razoaveis para proteger as Informagdes Confidenciais, garantindo sua
seguranga e evitando sua divulga¢do ndo autorizada, inclusive por terceiros;

4.2.4. Restringir o acesso as Informagdes Confidenciais apenas aos funciondrios, colaboradores ou
terceiros que necessitem conhecer tais informag¢Ges para o cumprimento das obrigacbes previstas neste

contrato, sempre orientando-os quanto a confidencialidade e proibindo sua divulgac3do a terceiros;

4.3. As obrigagGes previstas nesta clausula ndo se aplicam as informagées que:
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4.3.1. Ao tempo de sua transmissdo, ou posteriormente, sejam ou venham a ser de dominio publico,
conforme evidenciado por publicagdes idoneas, desde que sua divulgacdo ndo tenha sido causada pela parte
receptora;

4.3.2. Estiverem na posse legal da parte receptora por ocasido da divulgagdo, desde que tenham sido

recebidas legitimamente de terceiro (que ndo seja a outra parte), sem violagdo de obriga¢do legal e/ou obrigacdo
de sigilo assumida com a parte reveladora;

4.3.3. Forem independentemente desenvolvidas pela Parte receptora, sem utilizagdo direta ou indireta
de informacGes confidenciais;

4.3.4. Forem necessariamente divulgadas no cumprimento de ordem judicial, ficando ressalvado que a
parte receptora deverd, nesse caso, avisar a outra parte, imediatamente, por escrito, para que a esta seja dada
a oportunidade de se opor a revelacdo e/ou tomar medidas legitimas e razodveis para evitar ou minimizar o
alcance dessa divulgagdo.

4.3.5. Ao tempo de sua transmissdo, forem invadidas e conhecidas por terceiros, diversos das partes
deste instrumento, sem que haja culpa da parte receptora.

4.4. Assumira inteira responsabilidade por qualquer forma de divulgacdo ndo autorizada, a parte que
divulgar as informagdes confidenciais de que trata essa cldusula, ainda que feita por seus acionistas, diretores,
empregados, prestadores de servicos ou fornecedores a ela vinculados.

4.5, A parte que infringir a confidencialidade indenizara a outra parte por todas as perdas e danos
derivados da quebra de sigilo e confidencialidade com relagdo as informag&es confidenciais.

4.6. A pedido da parte que disponibilizou as informagdes confidenciais, a parte que as recebeu
devolverd a mesma, imediatamente, todos os documentos e outras manifestagdes corpdreas das informagdes
confidenciais recebidas nos termos deste instrumento e todas as cdpias e reproducdes a que se referirem.

4.7. O término da contratacdo ndo eximird as partes das obrigacdes por elas assumidas quanto ao sigilo
e confidencialidade em relagdo as informagdes confidenciais a que tiveram acesso durante a execugao do objeto.

4.8. As disposi¢cdes dessa clausula ndo deverdo ser interpretadas implicitamente, por presuncao,
analogia ou de outra forma, como concessdo de licenca por uma das partes a outra para fazer, mandar fazer,
usar ou vender qualquer produto e/ou servigo utilizando as informagdes confidenciais, ou como licenga nos
termos de qualquer patente, pedido de registro de patente, modelo de utilidade, direito autoral ou qualquer
outro direito de propriedade industrial ou intelectual cobrindo o mesmo.

5. CLAUSULA QUINTA — DA COMPOSICAO DO VALOR DESTE CONTRATO

5.1. O valor total deste contrato é de RS 825.999,88 (Oitocentos e vinte e cinco mil, novecentos e
noventa e nove reais e oitenta e oito centavos), sendo assim composto e conforme proposta comercial anexa:

UNIDADE

ITEM DESCRICAO DE MEDIDA

QTD | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

1 SerV|g~o de adeguagao do estacionamento — més 24 RS 21.255,67 RS 510.136,08
locagdo de equipamentos
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Administragdo do estacionamento —
2 fornecimento de méo de obra de manobristas més 24 RS 12.385,45 RS 297.250,80
(2 Manobristas)
3 Fornecimento e instalagdo de materlal - Unidade 50 RS 30,00 RS 1.500,00
protetores de borracha para quinas e colunas
VALOR TOTAL RS 808.886,88
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS - SOB DEMANDA
~ UNIDADE ,
ITEM DESCRICAO DE MEDIDA QTD | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
1 Espelhos Convexos (50 cm de didmetro) Unidade 8 RS 180,00 RS 1.440,00
Placas de Sinalizacdo Unidade 61 RS 230,00 RS 14.030,00
VALOR TOTAL R$ 15.470,00
HORAS EXTRAS - SOB DEMANDA
~ UNIDADE .
ITEM DESCRICAO DE MEDIDA QTD | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
1 Horas extras- sob demanda Horas 100 RS 16,43 RS 1.643,00
VALOR TOTAL DA PROPOSTA R$ 825.999,88
5.2. O (s) valor (es) ora descrito (s) abarca (m) todas as despesas diretas e indiretas e quaisquer outras

obrigacGes ou despesas necessarias a perfeita execug¢do do objeto contratual.

6. CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE PAGAMENTO

6.1. Apds o recebimento definitivo do objeto, nos termos da cldusula sétima deste contrato, a
CONTRATADA devera encaminhar a nota fiscal, para conferéncia, validagao e pagamento.

6.2. A CONTRATADA devera emitir a nota fiscal e encaminha-la ao SEBRAE-SP até o dia 17 (dezessete)
do més subsequente ao da prestacdo dos servicos e/ou entrega dos produtos, acompanhada dos documentos
que comprovem a regularidade fiscal e trabalhista (CertidGes Negativas de Débitos com o INSS, FGTS e
comprovagao de regularidade junto as receitas federal, estadual e municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA).

6.3. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds o aceite definitivo da nota fiscal/fatura
pelo SEBRAE-SP, condicionado a homologacdo do Produto/Servico entregue, ao ateste das notas fiscais e a
apresentacgdo de relatorio de prestagao de servigos, conforme aplicavel.

6.4. O SEBRAE-SP nado aceitard recibo como documento fiscal, exceto nos casos estritamente legais de
dispensa de emissao de nota fiscal, devidamente comprovado pela CONTRATADA.

6.5. O SEBRAE-SP reserva-se o direito de suspender o pagamento nos seguintes casos:
a) Se os servigos ndo estiverem sendo prestados conforme o proposto e contratado;
b) Se houver erros ou incorregdes na documentacdo fiscal apresentada, caso em que a CONTRATADA

deverd providenciar a regularizacgdo, reiniciando-se o prazo de pagamento apds a reapresentacdo correta.

6.6. O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente de titularidade da CONTRATADA,
que deverad indicar o nome do banco, nimero e nome da agéncia, nUmero da conta corrente de sua titularidade
e tipo de conta, conforme modelo do ANEXO — DECLARACAO DE DADOS BANCARIOS.
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6.7. Quaisquer despesas decorrentes de transagdes bancarias, inclusive a devolugdo de pagamento por
inconsisténcia de dados bancdrios, serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

6.8. O SEBRAE-SP podera deduzir do montante a ser pago eventuais multas, indeniza¢des ou valores
decorrentes de glosas, conforme previsto neste contrato.

6.9. Nos casos de eventuais atrasos no pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para o atraso, o CONTRATANTE pagard encargos moratdrios calculados conforme a féormula
abaixo:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratadrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensagdo financeira = 0,000166667, assim apurado: | = (TX) | = (6 / 100) | = 0,000166667 360 TX
= Percentual da taxa anual = 6%

7. CLAUSULA SETIMA — DA DOCUMENTACAO ENTREGAVEL

7.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacGes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, a CONTRATADA devera entregar a FISCALIZACAO do SEBRAE-SP, a documenta¢do a seguir
relacionada:

7.1.1. Mensalmente, encaminhar ao setor de gestdo centralizada de contratos os documentos abaixo,

referentes a competéncia do més anterior:

7.1.1.1. GFD — Guia do FGTS Digital;

7.1.1.2. Documentos da DCTFWeb (Declaragdo de Débitos e Créditos Tributdrios Federais Previdenciarios
e de Outras Entidades e Fundos), sendo:

7.1.1.2.1. DAREF;

7.1.1.2.2. Comprovante de pagamento;

7.1.1.2.3. Declaragdo completa;

7.1.1.2.4. Recibo de entrega da DCTFWeb;

7.1.1.3. Nos casos de compensagdo, faz-se necessaria a apresentagao dos seguintes documentos:
7.1.1.3.1. Declaragdo completa para comprovagdo das compensagbes compativeis com o més em referéncia,

bem como, o recibo de entrega da DCTFWeb que demonstre o saldo a pagar zerado.

7.1.1.4. Demonstrativo de pagamento analitico dos profissionais alocados em postos do Sebrae e
respectivos comprovantes bancérios de pagamento.

7.1.1.5. Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, auxilio alimentacao,
PLR, entre outros), a que estiver obrigada, por forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos ao més da prestacdo dos servicos, de todos os empregados alocados em postos do Sebrae, através de
relatdrios emitidos pelas empresas fornecedoras dos beneficios, com suas logomarcas, bem como, as guias e
comprovantes de pagamentos aos fornecedores dos beneficios.

7.1.1.6. Relacdo nominal dos empregados, contendo nome completo, cargo ou func¢do, horario do posto
de trabalho.
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7.1.1.6.1. Em nenhuma hipdtese serd permitido o acesso as dependéncias do SEBRAE-SP de empregados ndo
inclusos na relagao.

7.1.2. No prazo de 15 (quinze) dias, caso solicitado pelo fiscal do contrato:

7.1.2.1. Extratos de Informagdes Previdenciarias e de depdsitos do Fundo de Garantia e Tempo de Servigo
— FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros documentos que possam comprovar a regularidade
previdenciaria e fiscal da CONTRATADA,;

7.1.3. Apds 5 (cinco) dias contados da data de solicitagdo, pelo SEBRAE-SP, a CONTRATADA devera
apresentar:
7.1.3.1. Qualquer alteracdo referente a esta relagdo devera ser imediatamente comunicada a fiscalizacdo,

através de declaragdo de transferéncia mencionando os postos de trabalho de origem e destino, demissdes e
admissGes, férias, cobertura de férias, afastamento por doenca, acidente de trabalho e licenga a maternidade.

7.1.3.2. P.G.R e P.C.M.S.0 atualizados, conforme vigéncias previstasnas NR's 1,7 e 9;

7.1.3.3. E-social de admissdo e ficha de registro do funcionario assinada.

7.1.3.4. Atestado de Saude Ocupacional (ASO); Atestado de Saude Ocupacional (ASO), conforme abaixo e
de acordo com o previsto no PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional), determinado na NR-
7:

7.1.3.4.1. Admissional

7.1.3.4.2. Periédico

7.1.3.4.3. Retorno ao trabalho

7.1.3.4.4. Mudangas de riscos e ocupacionais
7.1.3.4.5. Demissional

7.1.3.5. Comprovacgdo de pagamento de 132 saldrio, férias e demais obriga¢des trabalhistas;

7.1.4. Até 15 (quinze) dias apds o ultimo més de prestagdo dos servigos (extingdo ou rescisdo do
contrato), em relacdo aos empregados que forem demitidos, ou apés a demissdo de qualquer empregado
durante a execug¢ao do contrato: apresentar copia da documentagao adicional abaixo relacionada:

7.1.4.1.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigos,
devidamente homologados, quando exigiveis pelo sindicato da categoria. Os termos de rescisdo contratual
devem estar assinados pelo colaborador.

7.1.4.1.2. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
demitido.
7.2. Ao final da vigéncia ou em qualquer hipdtese de rescisdo contratual, a contratada devera

comprovar que os empregados alocados para atendimento deste contrato permanecerdao em outra atividade de
prestacdo de servicos, sem interrup¢cdo do contrato de trabalho, ou demonstrar o pagamento das verbas
rescisorias.

7.2.1. Até que a contratada comprove o disposto no item anterior, o SEBRAE-SP podera reter a garantia
prestada e os valores das faturas correspondentes ao ultimo més de prestacdo de servicos, conforme previsto
no instrumento convocatério.
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7.3. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentagdo entregue, a CONTRATADA terd o prazo
méximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia da FISCALIZACAO, para prestar
os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

7.4. Os documentos relativos a habilitacdo da CONTRATADA, devem ser mantidos regulares e dentro
do prazo de validade, durante toda a execug¢do do contrato.

7.5. O SEBRAE-SP poderd exigir os documentos supramencionados a qualquer momento, para
conferéncia das condi¢des necessdrias a manutengdo da adequada prestacdo de servigos.

7.6. O descumprimento reiterado das disposi¢oes acima e a manuten¢do da CONTRATADA em situagao
irregular perante as obrigagGes fiscais, trabalhistas e previdenciarias podera implicar rescisdo contratual, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades e demais cominagdes legais.

8. CLAUSULA OITAVA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO — PROVISORIO E DEFINITIVO
8.1. O objeto do presente contrato sera recebido nas seguintes condicdes:
8.2. Recebimento Provisério: o responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato realizara

o recebimento provisoério de forma sumaria, no momento da entrega da execugao pela contratada, juntamente
com os documentos comprobatérios para sua conferéncia e aceite, formalizando o seu recebimento para
posterior verificagdo da conformidade do material/servico com as exigéncias contratuais.

8.3. Recebimento Definitivo: em até 07 (sete) dias do recebimento provisdrio serad realizado o
recebimento definitivo, pelo gestor do contrato, mediante a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo,
acompanhado de relatério detalhado que comprove as condigdes de execugdo contratual.

8.4. O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, caso esteja em desacordo com as
especificacbes e condicOes estabelecidas neste contrato, sendo obrigacdo da contratada as corregGes
necessarias, as suas expensas, sem que neste prazo ocorra a obrigacdo de pagamento.

8.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo exime o contratado das responsabilidades civil, ético-
profissional, e outras estabelecidas pela lei ou por este contrato, incluindo a solidez, seguranga, e perfeita
execucdo do objeto contratado.

8.6. Salvo disposicdo em contrdrio, todos os ensaios, testes e provas necessarios para a verificagdo da
boa execucdo do objeto contratado serdo de responsabilidade e custeio da contratada, conforme normas
técnicas oficiais aplicaveis, se for o caso.

8.7. A CONTRATADA garante que os produtos fornecidos e/ou os servigos prestados neste contrato
estdo em conformidade com padrées adequados de qualidade, seguranca, durabilidade e desempenho,
conforme estabelecido nas especificagdes técnicas e normas aplicaveis, por 90 (noventa) dias além do prazo
estabelecido no art. 26 do Cédigo de Defesa do Consumidor (CDC), instituido pela Lei n2 8.078/1990.

8.7.1. Durante o periodo de garantia legal dos produtos fornecidos e/ou dos servicos prestados, a
CONTRATADA compromete-se a prestar assisténcia técnica necessaria para corregao de eventuais defeitos ou
vicios que comprometam a qualidade, seguranca, durabilidade e desempenho dos produtos ou servigos.
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8.7.2. Caso seja necessario, a CONTRATADA compromete-se a substituir componentes defeituosos ou
produtos inteiros ou por outros de mesma espécie, marca e modelo, em perfeitas condigdes de uso, ou a refazer
servigos ndo recebidos, sem qualquer 6nus adicional ao Contratante.

9. CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA E DO PRAZO DE EXECUGCAO

9.1. A vigéncia contratual sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data da conclusdo das
assinaturas dos representantes legais das partes, podendo ser prorrogada, a critério do CONTRATANTE, de
acordo com os permissivos do Regulamento de Licitagdes e de Contratos do Sistema SEBRAE.

9.2, A decisdo de prorrogacao do contrato é exclusiva do CONTRATANTE, sendo necessdria a anuéncia
da CONTRATADA, em razdo da liberalidade contratual.

9.3. Caso a CONTRATADA ndo tenha interesse em prorrogar o contrato, deverd manifestar sua intengao
por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias antes do término da vigéncia contratual, sob pena
de aplicagdo de sangao contratual.

9.4. A prorrogacdo do contrato estard condicionada a justificativa da manutengdo do interesse no
objeto do contrato pelo CONTRATANTE e a comprovagado da vantajosidade econdmica.

9.5. A cada 12 (doze) meses, podera haver reajuste com base no IPCA.
10. CLAUSULA DECIMA - DA REPACTUAGAO
10.1. E admitida a repactuacdo dos pregos deste contrato, desde que seja observado o interregno

minimo de 1 (um) ano.

10.1.1. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a partir da data
limite para a apresentagdo da proposta ou da data do orgamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como
termo inicial, a data do(s) acordo(s), ou convengdo(Ges) coletiva(s) de trabalho ou sentencga(s) normativa vigente
a época da apresentagdo da proposta.

10.1.2. Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos, cabe a CONTRATADA a demonstragdo
da varia¢do do salario de seus empregados, sem prejuizo do necessario exame, pelo SEBRAESP, da pertinéncia
das informacgdes prestadas.

10.2. Os pregos dos insumos e materiais serdo reajustados de acordo com a variagdo do indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE.

10.3. Nas repactuacgdes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano sera contado a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuacao ocorrida.

10.4. Caso a CONTRATADA ndo requeira tempestivamente a repactuagao e prorrogue o contrato sem
pleitea-la, ocorrera a preclusdo do direito.

10.5. As repactuacbes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagao das planilhas de composicdo de
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custos e formagdo de pregos, do novo acordo ou convengdo coletiva ou sentenga normativa da categoria que
fundamenta a repactuacdo, e, se for o caso, dos documentos indispensdveis a comprovacao da alteragdo dos
precos de mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

10.6. Com base em ocorréncias registradas durante a execugdo do contrato, poderdo ser negociados os
seguintes itens gerencidveis: auxilio-doenga, licenga paternidade, faltas legais, acidente de trabalho, aviso prévio
indenizado e indenizagdo adicional.

10.7. O campo “aviso prévio trabalhado” passard a ser de 0,194% apds o primeiro ano de execugdo do
contrato.
10.8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,

exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentengca normativa, acordo ou
convengao coletiva de trabalho.

10.9. A repactuagdo somente sera concedida mediante negociagao entre as partes, considerando-se:
10.9.1. Os precgos praticados no mercado e em outros contratos do SEBRAE-SP ou, por analogia, os
contratos firmados pela Administragdo Publica;

10.9.2. As particularidades do contrato em vigéncia;

10.9.3. O novo acordo ou convengdo coletiva das categorias profissionais;

10.9.4. A nova planilha com a varia¢do dos custos apresentada;

10.9.5. Indicadores setoriais, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e;
10.9.6. A disponibilidade orcamentdria do SEBRAE-SP.

10.10. A repactuacdo produzird efeitos financeiros:

10.10.1. A partir da assinatura do instrumento de formalizacdo da repactuacao;

10.10.2. Em data posterior a assinatura do instrumento de formalizagdo da repactuacdo, desde que

acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdao das repactuagGes
subsequentes; ou

10.10.3. Em data anterior a assinatura do instrumento de formalizacdo da repactuacdo, exclusivamente
quando esta envolver revisdo do custo de mao de obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo,
convencdo ou sentenca normativa, podendo a data estipulada no instrumento para o inicio dos efeitos
financeiros do reajuste salarial ser considerada para efeito de compensag¢do do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

11.1. Comete infragdo administrativa nos termos da legislagdo vigente, do Regulamento de Licitagdes e
Contratos do Sistema SEBRAE e do presente instrumento contratual e respectivos anexos, a(s) Contratada(s) que:
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11.1.1. der causa a inexecugdo parcial do contrato;

11.1.2. der causa a inexecugdo total do contrato;

11.1.3. ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

11.1.4. descumprir o prazo para notificagdo do ndo interesse em prorrogar a vigéncia contratual previsto

na subcldusula 9.3.

11.1.5. apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugdo do contrato;
11.1.6. praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

11.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragGes acima descritas as seguintes sangoes:
11.2.1. Adverténcia escrita, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacGes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo
contratado;

11.2.2. Suspensio do direito de licitar e/ou contratar com o CONTRATANTE pelo prazo de até 03 (trés)

anos, observada a gravidade da conduta da contratada, bem como os principios da proporcionalidade e
razoabilidade, assim como as demais san¢des no caso concreto, e conforme regra geral abaixo:

11.2.2.1. 12 (doze) meses, nos casos de: aplicacdo de duas ou mais penas de adverténcia, em um intervalo
de tempo inferior a 12 (doze) meses, sem que o fornecedor tenha adotado as medidas corretivas no prazo
determinado pelo CONTRATANTE, alteracdo de quantidade ou qualidade do produto ou servico fornecido;

11.2.2.2. De 13 (treze) até 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de: retardamento imotivado de parcela
significativa da execugdo da obra, de servigo ou do fornecimento de bens;

11.2.2.3. 36 (trinta e seis) meses, nos casos de: entregar como verdadeira, mercadoria falsificada,
adulterada, deteriorada ou danificada; paralisacdo de servico, de obra ou de fornecimento de bens sem justa
fundamentacdo e prévia comunicacdo ao CONTRATANTE; praticar ato ilicito visando a frustrar os objetivos da
licitagdo.

11.2.3. Suspensdo do direito de licitar e contratar com o Sistema SEBRAE, pelo prazo minimo de 4
(quatro) e maximo de 6 (seis) anos, nas seguintes hipoteses, nas hipdteses descritas 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7 e
11.1.8, hipdteses nas quais, apds o processamento do processo sancionador no ambito do CONTRATANTE, os
autos serdo encaminhados para deliberacao final do SEBRAE Nacional.

11.2.4. Multa:

11.2.4.1. Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.
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11.2.4.2. Compensatodria de:

11.2.4.2.1. 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela inadimplida para a infragdo prevista no subitem
11.1.1.

11.2.4.2.2.  20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato para a infragdo prevista no subitem 11.1.2;

11.2.4.2.3.  20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela inadimplida para a infragdo prevista no subitem
11.1.3;

11.2.4.2.4. 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato para a infragdo prevista no subitem 11.1.4.
11.2.4.2.5. 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato para as infragdes previstas nos subitens
11.1.5,11.1.6,11.1.7e 11.1.8.

11.3. A aplicacdo das sangGes previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparagao integral do dano causado ao CONTRATANTE.

11.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

11.5. A aplicacdo de qualquer das sangOes previstas realizar-se-a por processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA.

11.6. Para fins de aplicacdo das penalidades descritas nesta cldusula, a cada infracdo cometida a
CONTRATADA sera notificada para apresentagdo de defesa, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir
do dia util subsequente ao recebimento da notificacdo.

11.7. Na aplicagdo das sanc¢bes serao considerados:

11.7.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.7.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.7.3. os danos que dela provierem ao CONTRATANTE;

11.7.4. o carater pedagodgico da sancgao.

11.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados ao CONTRATANTE ser&o deduzidos das faturas devidas

a CONTRATADA, ou deduzidos da garantia, caso esta tenha sido exigida.
11.9. Se os valores das faturas e da garantia contratual forem insuficientes, fica a CONTRATADA
obrigada a recolher em favor do CONTRATANTE a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da

comunicagao oficial.

11.9.1. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, esta deve
ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da solicitagdo do CONTRATANTE.
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11.10. Em qualquer caso, fica a CONTRATADA responsavel, ainda, pelas perdas e danos adicionais,
valendo os percentuais de multa ora estabelecidos tdo somente como minimo legal, nos termos do artigo 416,
paragrafo Unico, do Cédigo Civil, sem qualquer prejuizo do cumprimento da obrigagdo principal.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS

12.1. O presente contrato ndo implica, para o CONTRATANTE, vinculo ou obrigagdo trabalhista, direta
ou indireta, de qualquer natureza, obrigando-se ainda a CONTRATADA a manter o CONTRATANTE a salvo de
qualquer litigio, assumindo todas as obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias, sociais e seguros referentes
ao pessoal utilizado para o cumprimento do presente ajuste, inclusive com relagdo a terceiros contratados.

12.2. A CONTRATADA responsabiliza-se, de forma unica e exclusiva, por quaisquer acidentes de que
possam ser vitimas seus empregados e prepostos, quando nas dependéncias do CONTRATANTE, ou em qualquer
outro local onde estejam prestando os servigos, devendo adotar as providéncias que, a respeito, exigir a
legislagdo em vigor.

12.3. A CONTRATADA responsabiliza-se pelas despesas da defesa, inclusive por custas e honorarios
advocaticios, bem como pelo cumprimento das decisdes judiciais em reclamagdes trabalhistas eventualmente
propostas por seus empregados, prepostos, ex-empregados ou terceiros envolvendo o CONTRATANTE,
isentando ainda o CONTRATANTE de quaisquer responsabilidades e/ou 6nus decorrentes direta ou
indiretamente dos referidos processos judiciais;

12.4. A CONTRATADA responsabiliza-se civil e criminalmente perante o CONTRATANTE e terceiros por
eventuais prejuizos, danos ou delitos causados por seus empregados, prepostos e/ou contratados, decorrentes
de erro, culpa ou dolo, por demora ou omissdo, na prestacdo dos servicos de sua responsabilidade, devendo
indenizar todos os prejuizos ocasionados.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO CODIGO DE ETICA

13.1. A CONTRATADA compromete-se a respeitar, cumprir e fazer cumprir, no que couber, o “Cédigo de
Etica do Sistema SEBRAE” que se encontra disponivel no site do SEBRAE no endereco eletrdnico
www.sebrae.com.br, Ouvidoria, opcdo Codigo de Etica do SEBRAE.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA ANTICORRUPCAO

14.1. As partes concordam que executardo as obrigacdes contidas neste contrato de forma ética e de
acordo com os principios aplicaveis ao Sistema SEBRAE, previstos no artigo 22 do Regulamento de LicitagGes e
Contratos.

14.2. A CONTRATADA assume que é expressamente contrdria a pratica de atos que atentem contra o

patriménio e a imagem do Sistema SEBRAE.

14.3. Nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou
aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagao, compensagdo, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo sob as leis nacionais, seja de forma direta ou indireta
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A

I
quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este contrato, devendo garantir,
ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.
14.4. As partes se comprometem a estabelecer, de forma clara e precisa, os deveres e as obrigagdes de
seus agentes e/ou empregados em questdes comerciais, para que estejam sempre em conformidade com as leis,
as normas vigentes e as determinagdes deste contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERAGCOES

15.1. Este CONTRATO podera ser alterado por meio de Termos Aditivos, objetivando promover os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios.

15.2. Os acréscimos que se fizerem necessdrios no objeto do contrato estdo limitados a 50% (cinquenta
por cento) do valor global atualizado do contrato, mediante justificativa.

15.3. A supressao podera ser realizada no limite estabelecido entre as partes.
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO
16.1. O CONTRATO podera ser rescindido por inexecucdo total ou parcial, por infracdo legal ou por

descumprimento de qualquer uma de suas cldusulas.

16.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

16.3. A rescisdao do contrato podera ser:

16.3.1. Por ato unilateral do CONTRATANTE, nos casos previstos no contrato;

16.3.2. Amigavel, por acordo entre as partes, mediante a assinatura de termo de distrato; e

16.3.3. Judicial, nos termos da legislagao.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. As despesas decorrentes deste contrato onerardo as verbas do CONTRATANTE, consignadas em

seu orgamento.

17.2. Fazem parte do contrato, independentemente de transcri¢do, todas as condi¢Ges constantes do
edital que |he deu origem, seus anexos e a proposta apresentada pela CONTRATADA, permanecendo, caso haja
conflito, as disposi¢Ges constantes deste instrumento contratual.

17.3. As solicitacdes de Atestado de Capacidade Técnica, relativo a execugdo do contrato, deverdo ser

formulados no prazo maximo de 12 (doze) meses apds o encerramento da vigéncia contratual ao gestor do
contrato, indicando a razdo social, CNPJ e o niUmero do instrumento contratual.
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17.4. No caso de contrato de escopo, envolvendo a conclusdo de um objeto especifico, o atestado
somente sera emitido apds o término da execugdo dos servigos ou da entrega dos produtos contratados. No caso
de contrato de execugdo continuada, o atestado somente sera emitido apds o final da vigéncia inicialmente

pactuada.
18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
18.1. Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de Sdo Paulo, com expressa renuncia de

qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha a ser, para dirimir quaisquer duvidas ou
litigios decorrentes do presente ajuste.

10.11. Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de Sdo Paulo, com expressa renuncia de
qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha a ser, para dirimir quaisquer duvidas ou
litigios decorrentes do presente ajuste.

10.12. As Partes declaram que o presente instrumento, incluindo todas as paginas e eventuais anexos,
todas formatadas por meio digital, representam a integralidade dos termos entre elas acordados.

E, por estarem de acordo, as partes expressamente concordam em utilizar e reconhecem como valida a
plataforma de assinaturas do SEBRAE (https://www.sgolite.sebrae.com.br/PortalAssinaturaDigital/#/),

admitindo validas as assinaturas realizadas eletronicamente.

NELSON DE ALMEIDA PRADO HERVEY COSTA REINALDO PEDRO CORREA
Diretor-Superintendente Diretor de Administra¢do e Finangas
SEBRAE-SP SEBRAE-SP
MARCO ANTONIO SCARASATI VINHOLI CRISTIANO GIONCO
Diretor Técnico LCJG ESTACIONAMENTOS LTDA
SEBRAE-SP
TESTEMUNHAS:
Nome: Maria Jose Xavier Alves Nome: Lindomar Rodrigues
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ANEXO DA DECLARACAO DE DADOS BANCARIOS

Declaro que o pagamento devera ser efetuado mediante crédito em conta corrente da titularidade de LCIG

ESTACIONAMENTOS LTDA. Para tanto informo:

Nome do Banco: Itau

Numero e nome da agéncia: 9269

Numero da conta: 13313-9

Tipo da conta: corrente

CRISTIANO GIONCO

Importante: Caso haja alteragdo dessas informagdes, a empresa contratada devera enviar nova declaragdo com
os dados atualizados.
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ANEXO DO TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada na administragdo de estacionamento de veiculos da sede
do SEBRAE-SP, contemplando fornecimento de mao-de-obra, equipamentos de leituras de placa e suporte na
instalagao e manutengdo dos equipamentos.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A contratacgdo justifica-se pela necessidade de servigos especializados para a administragcdo do
estacionamento da sede do SEBRAE-SP, que possui 187 vagas e duas entradas de veiculos. A contratagdo de uma
empresa especializada, com alocagdo de mao de obra terceirizada, é fundamental para garantir o acesso seguro
e organizado ao imodvel, visto que o contrato atual ndo contempla tecnologias modernas, amplamente
disponiveis no mercado, como leitores de placas e sistemas de administracdo, essenciais para uma gestdo
eficiente.

2.2 A empresa contratada sera responsdvel pela organizagdo do estacionamento, incluindo a
otimizacdo do espaco, o controle de acesso exclusivo para veiculos autorizados, o registro e a averiguacdo de
sinistros através de monitoramento por cameras, além do suporte especializado para PCDs. Vale destacar que as
vagas de estacionamento sdo oferecidas como opc¢do aos colaboradores, que podem optar entre utiliza-los ou
receber o vale-transporte, sendo que o SEBRAE ndo oferece mao de obra deficiente para essa gestdo especifica.

23 O resultado da contratagdo visa garantir uma gestdo eficiente, segura e organizada do
estacionamento, proporcionando aos colaboradores uma experiéncia aprimorada, com maior comodidade e
seguranga. O objetivo principal é a otimizagdo do uso do espago e o controle rigoroso de acesso, utilizando
tecnologia de leitura de placas e monitoramento por cameras, restringindo a entrada exclusivamente a veiculos
autorizados.

2.4 Com aimplementagdo das melhorias tecnoldgicas, esperamos que o estacionamento funcione com
maior fluidez, disponibilizando informacGes em tempo real sobre vagas por meio de placas de LED e sinalizadores
luminosos, o que permita um fluxo planejado de veiculos. O sistema de administragao e controle facilitard a
gestdo, permitindo a geracdo de relatdrios detalhados e a manutencdo de um cadastro atualizado dos veiculos
autorizados, contribuindo para uma organizagdo interna mais eficiente.

3. DESCRICAO DOS SERVICOS

3.1 O presente objeto compreende a contratagdao de empresa especializada para a administragao de
estacionamento, incluindo a instalagdo, adequagdo, manutengdo e operagdo dos seguintes equipamentos e
sistemas: leitores de placas, cancelas automaticas, sensor/ sinalizador luminoso, LEDs identificadores de vagas,

notebooks e sistema de controle de acesso.

3.2 O estacionamento possui um total oficial de 187 (cento e oitenta e sete) vagas, que serdo
destinadas da seguinte forma pelo SEBRAE-SP.

3.2.1 Para funcionarios do Edificio Mario Covas;
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3.2.2 Para funcionarios de outras unidades do SEBRAE-SP;
3.23 Para clientes e fornecedores, mediante identificacao, sem qualquer custo.
33 O numero de vagas podera ser ajustado em até 20% (vinte por cento) para mais ou para menos,

conforme reformas e adequacgdes no Edificio Mario Covas.

3.4 A execucdo dos servicos deve atender as seguintes necessidades:

3.4.1 Garantir a adequada leitura e registro das placas de veiculos;

3.4.2 Assegurar a funcionalidade dos LEDs identificadores de vagas e a atualizacdo em tempo real das
informacgodes;

3.4.3 Manter o sistema de controle de acesso em operagdo continua;

3.4.4 Realizar a manutencgdo preventiva e corretiva dos equipamentos e sistemas;

3.4.5 Prestar o servico de mdo de obra especializada.

3.4.6 Administracdo do espaco do estacionamento, oferecendo apoio, orientagdo e informagées aos
usuarios.

3.4.7 Elaboragdo e implantagdo de procedimentos operacionais para o controle e apoio a entrada e saida

de veiculos, incluindo horarios excedentes de funcionarios, rodizios de vagas e placas dos usudrios cadastrados,
e todas as atividades relacionadas a administragdo do estacionamento.

3.5 SERVICO DE ADEQUACAO DO ESTACIONAMENTO - LOCACAO DE EQUIPAMENTOS
3.5.1 Para a realizagdo da execugao dos servicos, a CONTRATADA devera:
3.5.1.1 Fornecer e instalar todos os equipamentos, periféricos e dispositivos, por meio de locagao mensal,

devendo estes ser novos, necessarios para pleno atendimento do objeto, conforme abaixo:

3.5.1.1.1 04 (quatro) cancelas automaticas com braco articulado de até 4 (quatro) metros;

3.5.1.1.2 04 (quatro) Totens com leitor de cartdo RFID 125kHz, com emissor e leitor de QR Code;

3.5.1.1.3 06 (seis) Painéis de LEDs com informacgGes de quantitativo de vagas, localizados nas 6 entradas e
rampas do estacionamento;

3.5.1.14 06 (seis) cameras para leitura de placas (LPR) com sistema de captura de imagens e
reconhecimento de placas de veiculos;

3.5.1.1.5 08 (oito) cdmeras HD, 04 na entrada e 04 na saida;
3.5.1.1.6 01 (um) gravador DVR (CFTV), com armazenamento das imagens por um periodo minimo de 30
dias;
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3.5.1.1.7 01 (um) Computador com no minimo processador i5 a i7, 16 GB de memdria RAM ou compativel,
monitor e impressora, Kit Mouse e Teclado Preto;

3.5.1.1.8 187 (cento e oitenta e sete) Sensores de acordo com o quantitativo de vagas (187), com
luminosidade colorido, conforme determinado nesse Termo de Referéncia.

3.5.1.1.9 Laco de indugdo para detecgdo de massa metalica, em silicone com prote¢do de 3502, conforme
necessidade;

3.5.2 A CONTRATADA devera fornecer todos os itens periféricos, conectores, fios, caixa de forga,
Nobreaks de 600 VA, cabos e demais componentes necessarios para a instalagdo, interligagdo e funcionamento
continuo do sistema principal de gerenciamento.

3.5.3 Para o sistema de gerenciamento do estacionamento, a CONTRATADA devera incluir um servidor
de banco de dados e software integrado para controle automatizado dos acessos de veiculos, possibilitando
monitoramento em tempo real, gestdo completa do estacionamento e acesso remota via mdédulo Enterprise.
Esse sistema central serd responsavel por integrar e gerenciar todas as interfaces e dispositivos descritos a seguir,
permitindo um controle unificado e eficiente:

3.5.3.1 Deve ser fornecido um sistema automatizado para controle de acesso de usuarios mensais
(funciondrios) por meio de tecnologia de leitura de placas e de clientes avulsos do SEBRAE-SP através do cadastro
de placas e emissdo de QR Code ou tecnologia similar. Este controle, integrado ao sistema de cancelas
automaticas, garantira a gestdo centralizada de entrada e saida de veiculos.

3.5.3.2 Todos os equipamentos e dispositivos necessarios para o pleno funcionamento do sistema devem
ser fornecidos, garantindo que sejam novos e compativeis com as tecnologias exigidas, incluindo leitor de placas,
sinalizador luminoso, LEDs de identificagdo de vagas, cancelas automaticas e sistema de controle de acesso.

3.5.3.3 A instalacdo de todos os equipamentos de automacgdo de controle de acesso ao estacionamento
deverd ser realizada conforme especificado, assegurando sua plena funcionalidade e integracdo ao sistema de
gerenciamento.

3.5.34 Todos os dispositivos devem ser interligados a um computador equipado com monitor, impressora
e kit de operagdo (mouse e teclado preto), facilitando o controle das atividades do sistema de cameras e
monitoramento, integrando-os ao software principal.

3.5.3.5 O sistema de gerenciamento deverad incluir um recurso de captura de imagens e reconhecimento
de placas, garantindo o controle de acesso e registro automatizado de entradas e saidas. As cameras HD,
integradas ao sistema, monitorardo continuamente o fluxo de veiculos e as cancelas, proporcionando seguranca
na via de acesso principal.

3.5.4 O sistema contard com a capacidade de armazenar imagens por um periodo minimo de 30 dias,
garantindo o registro continuo das opera¢des e permitindo consultas retroativas para fins de anadlise de
segurancga ou auditorias. Complementando esse sistema, ha lagos de indugdo para detecgdao de massa metalica,
fabricados em silicone com protecdo de até 3509, capazes de detectar veiculos em movimento com precisdo e

seguranga.

3.5.5 O sistema deve incluir:
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3.5.5.1 Relatérios completos estatisticos para gerenciamento de estacionamento;

3.5.5.2 Mddulos de automacgao para dispositivos;

3.5.5.3 Integragdo com cameras LPR;

3.5.5.4 Integracdo com QR Code para liberagdes online; Aplicagdo de liberagdo via app de celular;

3.5.5.5 Integragdo do Sistema de LEDs e sensor de vagas luminosos; Integragdo com banco de dados;
3.5.5.6 Desenvolvimento de funcionalidades personalizadas;

3.5.6 Sinalizacdo Luminosa e Informativa para Gestdo de Vagas e Fluxo de Veiculos.

3.5.6.1 A sinalizagdo devera ser luminosa, indicando as vagas livres e ocupadas, contribuindo para uma

melhor fluidez do transito de veiculos dentro do estacionamento.

3.5.6.2 Devem ser fornecidos e instalados seis painéis resistentes as intempéries, posicionados
estrategicamente em pontos de circulagdo, para fornecer informagdes em tempo real sobre a quantidade de
vagas livres por corredor ou area, e o total de vagas disponiveis nos cinco pavimentos, conforme detalhado

abaixo:

3.5.6.2.1 Um painel no inicio de cada rampa, sinalizando a quantidade de vagas disponiveis em cada subsolo
e intermediario;

3.5.6.2.2 Um painel na entrada do estacionamento do primeiro subsolo, indicando as vagas disponiveis
nesse pavimento;

3.5.6.2.3 Um painel na entrada do estacionamento do segundo subsolo, indicando as vagas disponiveis
nesse pavimento.

3.5.6.3 Nos pavimentos da garagem, deverd ser instalado um conjunto de sensores/sinalizadores
luminosos que informara em tempo real o status de ocupagao de cada vaga ao condutor, da seguinte forma:

3.5.6.3.1 Luz vermelha: vaga ocupada;

3.5.6.3.2 Luz verde: vaga livre;

3.5.6.3.3 Luz azul: vaga destinada a portadores de necessidades especiais (PNE, PCD) e idosos;
3.5.6.3.4 Luz amarela: vaga destinada a diretoria.
3.5.6.4 Outras cores poderdo ser propostas, caso pertinente, durante a fase inicial dos trabalhos. Nessa

situacdo, o Sebrae informara a empresa contratada com antecedéncia e registrard a alteragdo em ata de reunido.

3.5.7 A empresa contratada devera providenciar a instalacdo dos equipamentos de automacdo de
controle de acesso ao estacionamento, assim como o projeto, sem qualquer 6nus para o SEBRAE-SP. Isso inclui
os custos com materiais e mdo de obra necessarios para a execuc¢do de todos os servigos, abrangendo obras civis,
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instalagOes elétricas, ldgicas e de telefonia. O prazo maximo para a conclusdo das atividades sera de 30 (trinta)
dias, contados a partir da assinatura do contrato.

3.5.8 A adequacdo elétrica necessaria para a instalagdo dos equipamentos previstos neste Termo de
Referéncia, devera ser comprovada e validada pelo engenheiro responsavel do SEBRAE.

3.5.9 A empresa contratada sera responsavel pela instalagdo de um quadro de energia complementar,
exclusivo para o sistema de sensores de estacionamento com luzes indicadoras e contadores de vagas. O quadro
deverd atender integralmente as especificacdes da NBR 5410 - InstalagGes Elétricas de Baixa Tensdo, garantindo
seguranga, eficiéncia energética e compatibilidade com a infraestrutura existente.

3.5.10 A instalagdo dos equipamentos (sensores, luzes indicadoras e outros componentes) ndo podera,
em hipdtese alguma, obstruir as rotas de fuga, saidas de emergéncia ou acessos aos equipamentos de combate
a incéndio, conforme as exigéncias do Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) e das normas técnicas de
seguranca aplicaveis.

3.5.11 Todos os materiais, equipamentos e servigos fornecidos deverdo estar em conformidade com as
seguintes normas técnicas, além de outras aplicaveis:

3.5.11.1 NBR 5410: Instalagdes Elétricas de Baixa Tensdo;

3.5.11.2 NBR 9050: Acessibilidade a edificagdes, mobilidrio, espagos e equipamentos urbanos;

3.5.11.3 NBR 15575: Desempenho de edificagdes habitacionais (quando aplicavel a estacionamentos);
3.5.114 RegulamentagBes municipais e estaduais especificas para edificagdes e estacionamentos.

3.5.12 Os equipamentos e instalacGes ndo poderdo causar sobrecarga na rede elétrica existente ou

interferir no funcionamento de outros sistemas prediais, como iluminagao, ventilagdo e equipamentos de
emergéncia. Qualquer intervencdo devera ser previamente aprovada pelo responsdvel técnico indicado pela
contratante.

3.5.13 A empresa contratada deverd apresentar laudos técnicos ou pareceres assinados por profissionais
habilitados, assegurando que todas as instalagées atendem as normas de seguranca elétrica, estrutural e de
acessibilidade.

3.5.14 Caso necessario, qualquer adaptagdo ou instalagdo que demande atualizagdo do AVCB sera de
responsabilidade da contratada, que devera garantir o cumprimento de todos os requisitos solicitados pelo

Corpo de Bombeiros, sem custos adicionais para a contratante.

3.5.15 As instalagGes ndo deverdo implicar alterages estruturais no prédio que possam comprometer
sua integridade ou violar legislagbes, normas ou leis vigentes.

3.5.16 Os diagramas elétricos reais dos quadros existentes de cada pavimento estdo anexados a este
Termo de Referéncia.

3.5.17 A empresa contratada serd responsavel por fornecer, substituir e realizar a manutengao dos
equipamentos conforme especificado neste Termo de Referéncia.
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3.5.17.1 A empresa contratada devera executar sem Onus ao SEBRAE-SP as manutengdes preventivas e
corretivas dos equipamentos, com fornecimento de suporte técnico continuo, realizando a manutengao dos
equipamentos e sistemas instalados, assegurando a operagdo continua e a resolugdo rapida de qualquer falha.
Além disso, fornecimento de relatérios periddicos sobre o status do sistema, uso dos equipamentos e qualquer
necessidade de manutengdo ou ajuste.

3.5.17.2 Os equipamentos e sistemas deverdo permanecer operacionais 24 (vinte e quatro) horas por dia,
7 (sete) dias por semana, assegurando a integridade e eficiéncia do gerenciamento do estacionamento.

3.5.17.3 A manutencgao preventiva ocorrera a cada 3 (trés) meses, e a contratada devera emitir um relatério
com as verificagdes completas dos sensores, placas de identificagdo, luzes de vagas, cameras e sistema de
gravagao.

3.5.174 Quanto a manutengdo corretiva, esta serad realizada em até 48 horas a partir da abertura do
chamado, caso ocorra alguma falha nos equipamentos. Durante a vigéncia contratual os equipamentos serdo
cobertos sem custo adicional para o SEBRAE,

3.5.17.5 A CONTRATADA se responsabilizard por oferecer treinamentos a equipe do SEBRAE-SP para a
utilizagcdo e operagdo dos sistemas, quando necessario.

3.5.18 Ao final do contrato ou conforme solicitagdo do SEBRAE-SP, a Contratada devera retirar todos os
equipamentos em locagdo em um prazo de até 15 dias.

3.6 ADMINISTRACAO DO ESTACIONAMENTO E SERVICO DE MAO DE OBRA - MANOBRISTAS

3.6.1 A CONTRATADA devera alocar seus profissionais no Edificio Mario Covas, situado a RuaVergueiro,
n? 1.117 — Sao Paulo.

3.6.2 A CONTRATADA devera disponibilizar 02 (dois) postos de trabalho de mdo de obra especializada
em servicos de manobrista, para atendimento de segunda a sexta-feira, com carga horaria semanal de 44
(quarenta e quatro) horas, alocados no estacionamento da sede. Os postos deverdo permanecer integralmente
cobertos no periodo das 07h00 as 20:00, cabendo a CONTRATADA organizar a escala de trabalho de forma a
garantir a continuidade e a integralidade da prestacdo dos servigos nesse intervalo de tempo.

3.6.2.1 Disponibilizar profissionais para a prestacdo dos servicos, devidamente registrados, com carteira
nacional de habilitagdo categoria B (no minimo), contendo no campo de observagdo a informagdo de que exerce
atividade remunerada.

3.6.2.2 Garantir que os profissionais estejam devidamente treinados, uniformizados e identificados com
crachas.
3.6.3 A CONTRATADA devera manter controle de frequéncia e pontualidade dos funciondrios vinculados

ao contrato. Designar um supervisor como contato entre as partes, responsavel pela fiscalizagdo e diregdo
constante da prestac¢do de servicos.

3.6.4 Os empregados deverdo ser regidos pela CLT (Consolidacdo das Leis do Trabalho).

3.6.5 A CONTRATADA devera:
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3.6.5.1 Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, os empregados que eventualmente se ausentarem do
servigo, por qualquer motivo.

3.6.5.2 Substituir, sempre que exigido por escrito pelo SEBRAE-SP, qualquer empregado cuja atuagao,
permanéncia ou comportamento sejam julgados inconvenientes ou insatisfatdrios para a execugdo dos servigos.

3.6.5.3 Fornecer aos funcionarios todos os beneficios previstos em Convenc¢do/Acordo Coletivo e/ou
Sentenga Normativa, conforme os valores vigentes.

3.6.5.4 Fornecer vale-refei¢do aos funcionarios, conforme previsdao do acordo coletivo da categoria ou
superior, inclusive durante servigo extraordinario, quando a demanda de horas extras for igual ou superior a 06
(seis) horas.

3.6.5.5 A CONTRATADA devera fornecer, sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, e sem repassar
quaisquer custos aos seus empregados, uniformes novos a todos os profissionais que atuardo no SEBRAE-SP,
com substituicdo a cada 06 (seis) meses, exceto para a blusa de tricé e jaqueta, cuja substituicdo deverd ser
anual, conforme descrigao abaixo, para cada profissional:

3.6.5.5.1 05 (cinco) camisetas de manga curta polo, na cor cinza claro, em tecido misto de 50% poliéster e
50% algodao.

3.6.5.5.2 02 duas) blusas de trico em poliéster na cor preta, com gola em V (substituicdo anual).
3.6.5.5.3 01 (uma) jaqueta na cor preta (substituicdo anual).

3.6.5.5.4 (trés) calgas tipo alfaiataria, em Oxford ou microfibra, na cor preta.

3.6.5.5.5 05 (cinco) pares de meia social na cor preta.

3.6.5.5.6 01 (um) par de sapato social preto.
3.6.5.6 A CONTRATADA devera fornecer aos funcionarios equipamentos adequados e em perfeito estado
de funcionamento e conservagdo, incluindo equipamentos de protecdo individual (EPIs), instrumentos e

ferramentas necessarios a execugao dos servigos.

3.6.5.7 Quanto aos EPIs, a CONTRATADA devera treinar a equipe sobre o uso obrigatdrio e correto,
tomando as medidas necessarias para acompanhar essa utilizagdo.

3.6.6 A CONTRATADA devera prever 100 (cem) horas extras adicionais, sob demanda, das 07:00 as
22:00, de segunda a domingo.

3.7 FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE MATERIAL

3.7.1 A Contratada devera fornecer 50 (cinquenta) protetores de borracha para garagens, aplicando-os
nas quinas de paredes e colunas do estacionamento.

3.7.2 O fornecimento e servigo de instalagdo deverao ser finalizados em um prazo de 10 (dez) dias apds
a solicitagdo.
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3.8 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS - SOB DEMANDA

3.8.1 A CONTRATADA deverd fornecer, sob demanda, elementos de comunicagdo visual e de seguranga
nas garagens, conforme itens e quantidades abaixo informados:

3.8.1.1 Fornece 08 (oito) espelhos convexos com 50cm de didmetro;

3.8.1.2 Fornecer Placas de sinalizagdo, incluindo:

3.8.1.2.1 Identificacdo de vagas para idosos (minimo de 05 unidades).

3.8.1.2.2 Identificagdo de vagas para portadores de necessidades especiais, e PCD (minimo de 05 unidades).
3.8.1.2.3 Placas de "Acenda os Fardis" (minimo de 05 unidades).

3.8.1.2.4 Placas de "Visitantes" (02 unidades).

3.8.1.25 Placas de "Condéminos" (02 unidades).

3.8.1.2.6 Placas de "Limite de Velocidade 10 Km/h" (minimo de 05 unidades).

3.8.1.2.7 Local para estacionamento de motos, com aviso para que sejam acorrentadas (10 unidades).
3.8.1.2.8 Vagas para veiculos de grande porte (minimo de 14 unidades).
3.8.1.2.9 Vagas para veiculos da Diretoria (minimo de 05 unidades).

3.8.1.2.10  Vagas para veiculos da Presidéncia (01 unidade).

3.8.1.2.11  Placas de "Acesso ao 22 Subsolo — Atencdo! Veiculos a Frente" (01 unidade).
3.8.1.2.12  Placas de "Acesso ao 32 Subsolo — Atencdo! Veiculos a Frente" (01 unidade).
3.8.1.2.13  Placas de "Sentido Obrigatdrio" (minimo de 05 unidades).

3.8.1.2.14 03 (trés) clavicularios contendo no minimo 20 (vinte) porta-chaves cada.
3.8.1.2.15 03 (trés) jogos de prismas imantados, com numerac¢do de 01 a 20 cada.

3.8.2 Todos os servigos descritos a serem executados sob demanda apds a instalacdo estardo sujeitos a
prévia solicitacdo do SEBRAE, com prazo minimo de 24 horas.

3.9 OBRIGAGOES ADICIONAIS DA CONTRATADA:

3.9.1 Qualquer ajuste ou adaptagdo na instalacdo ou execucdo dos servigos que envolva alteragdo na
estrutura fisica, e que ndo cause prejuizo ao SEBRAE, devera ser previamente informado.

3.9.2 A CONTRATADA sera responsavel por todo o material utilizado no servico, isentando o SEBRAE de
qualquer responsabilidade.
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3.9.3 Responsabilizar-se por todo e qualquer dano que venha a causar durante a execugdo do contrato,
assumindo o 6nus e a execuc¢do dos respectivos reparos e/ou substituicdo das partes danificadas.

3.9.4 Providenciar os pagamentos de mao-de-obra, encargos sociais, previdencidrios, trabalhistas e
comerciais, contas de telefone, impostos, contribuicGes, tarifas e taxas incidentes sobre a drea objeto deste
instrumento.

3.9.5 Comunicar ao SEBRAE-SP sempre que ocorrer afastamento ou qualquer irregularidade,

substituicdo ou inclusdo de qualquer profissional da equipe que esteja prestando servigos, e encaminhar, nos
casos de substituicdo, todos os documentos pertinentes a este contrato, comprovando a regularidade de
contratagdo do funciondario que prestara o servico ao SEBRAE- SP.

3.9.5.1 Os documentos deverdo ser encaminhados ao SEBRAE-SP em até 05 (cinco) dias uteis da
substituicao.

3.9.6 Respeitar todas as normas e procedimentos de seguranga necessarios para a execugao dos servigos
relacionados a este instrumento.

3.9.7 Qualquer benfeitoria realizada nas dependéncias do estacionamento ndo sera ressarcida pelo
SEBRAE-SP, tornando-se parte integrante do imdvel.

3.9.8 Providenciar seguro total inerente ao objeto da contratacdo, incluindo Seguro de
Responsabilidade Civil Garagista, estendido a veiculos de funcionarios, veiculos locados pelo SEBRAE-SP e
veiculos de terceiros e/ou visitantes.

3.9.9 Responsabilizar-se pela cobertura do seguro de todos os equipamentos que compdem o sistema
de automacado do estacionamento.

3.9.10 Fornecer atualizagdo do sistema e tecnologia mediante a necessidade operacional, sem custo para
o SEBRAE.

4, LOCAL, FORMA E PRAZO DE ENTREGA

4.1 O local de prestacdo dos servigos é o edificio sede do SEBRAE-SP, localizado na Rua Vergueiro,

1.117 - Liberdade — Sdo Paulo — SP.

4.2 A instalagdo dos equipamentos de automagao de controle de acesso ao estacionamento devera
ser providenciada em até 30 (trinta) dias corridos, contados da assinatura do contrato.

4.3 ApOs a assinatura do contrato, em um prazo de até 05 (cinco) dias, devera ser realizada reunido
inicial entre a CONTRATADA e o Gestor do Contrato do SEBRAE/SP para acertos iniciais quanto a prestagdo de
servico e definicdo das fases do cronograma para atendimento.

4.4 Outras reunibes poderdo ser agendadas pelo SEBRAE-SP, quando houver formalizacdo da
solicitagdo, necessidade de ajustes em relagdo a execuc¢do do objeto, dentre outras necessidades.

4.5 As reunides poderdo ocorrer de forma remota (online) ou presencial, a ser realizada na sede do
SEBRAE-SP, localizado a Av. Vergueiro, 1.117 — Liberdade — S0 Paulo/SP, ou em outro local a ser definido em
concordancia com a contratada e o SEBRAE-SP.
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4.6 Para cada reunido, A CONTRATADA devera elaborar uma ATA em um prazo de até 02 (dois) dias
Uteis, repassando ao SEBRAE-SP, para avaliacao e validagdo, com o objetivo de formalizar as decisdes entre as
partes, o cronograma, e as definicGes de prazos e entregas.

4.7 Se necessdrio, serdo solicitadas alteragdes, visando atender as necessidades do SEBRAE-SP, as
quais deverdo ser realizadas em até 02 (dois) dias Uteis contados da solicitagdo formal do SEBRAE-SP.

5. ACOMPANHAMENTO, FISCALIZAGAO E RECEBIMENTO

5.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execug¢do do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestagdo dos servigcos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

5.2 As atividades de gestao e fiscalizagdo da execugdo contratual serdo realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, pelo fiscal técnico do contrato designado pelo SEBRAE.

5.3 Durante a execuc¢do do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragao, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corre¢ao
das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

5.4 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo n3o atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento.

5.5 Quando solicitado, a CONTRATADA devera fornecer ao SEBRAE-SP relatdrios referentes aos
servigos executados e /ou materiais entregues.

5.6 Os relatédrios serdo definidos em conjunto com a equipe técnica do SEBRAE-SP e poderao sofrer
atualizagdes na medida em que o nivel de controle dos servicos prestados se torne necessario.

5.7 O recebimento definitivo sera realizado em até 07 (sete) dias apds o recebimento provisério.
6. ESTIMATIVA DE CONSUMO
6.1 As estimativas de quantidades constituem mera previsao dimensionada, ndo estando o SEBRAE-SP

obrigado a realizd-las em sua totalidade, ndo cabendo a CONTRATADA o direito de pleitear qualquer tipo de
reparacdo e/ou indenizacdo. Portanto, o SEBRAE-SP se reserva ao direito de, a seu critério, utilizar ou ndo as
quantidades previstas.

6.2 A CONTRATADA tera direito somente ao pagamento em contraprestacdo as quantidades

efetivamente consumidas, o que serda comprovado através das entregas efetuadas pela CONTRATADA e
aprovadas pelo SEBRAE-SP.

7. DOCUMENTAGAO ENTREGAVEL
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7.1 Reunido inicial com a equipe do SEBRAE-SP:

7.1.1 Entregdvel: Relatdrio de Alinhamento e Plano de Agdo.

7.1.2 Prazo: 2 dias Uteis apds a assinatura do contrato.

7.1.2.1 Forma de Entrega: Envio por e-mail e apresentacdo presencial.

7.2 A CONTRATADA deverd apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias contados da solicitagdo do

SEBRAE, os documentos técnicos necessarios a execug¢do dos servigos, incluindo, mas nao se limitando, a
indicacdo do responsavel técnico.

7.2.1 A designagdo do responsavel técnico deverd ser acompanhada da documentagdo comprobatdria
da habilitacdo profissional, conforme segue:

7.2.1.1 Inscri¢do ativa e regular no respectivo conselho profissional;

7.2.1.2 Certiddo de Acervo Técnico (CAT), emitida pelo conselho competente, comprovando experiéncia
na execucdo de servigos de instalagGes elétricas;

7.2.13 Comprovacdo do vinculo profissional com a Contratada ou com a empresa subcontratada,
mediante a apresentagdo de um dos seguintes documentos:

7.2.1.3.1 Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), comprovando vinculo empregaticio
formal;

7.21.3.2 Contrato social da empresa (Contratada ou subcontratada) em que conste o profissional como
socio;

7.2.1.3.3 Contrato de prestacdo de servigos firmado entre as partes, devidamente assinado e vigente.

7.3 Levantamento de locais e infraestrutura:

7.3.1 Entregavel: Relatério detalhado contendo a andlise do local, condigGes da infraestrutura elétrica,

piso, conectividade, e a lista de modificagGes necessarias.

7.3.2 Prazo: 5 dias Uteis antes do inicio das obras de instalagdo.

733 Forma de Entrega: Envio por e-mail e apresentacao presencial.

7.4 Instalagdo do Sistema Automatizado de Controle de Acesso e Equipamentos Adicionais:

7.4.1 Descrigdo: Realizar a instalagdo completa do sistema automatizado de controle de acesso, bem

como de todos os equipamentos necessarios para a administracdo eficiente do estacionamento.

7.4.2 Entregavel: Relatdrio de Instalagdo e Funcionamento Completo dos Sistemas.
7.4.3 Prazo: 15 dias a 30 dias corridos apds a aquisicdo dos equipamentos.
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744

7.5

7.5.1

7.5.1.1

7.5.1.2

7.5.1.3

7.6

7.6.1

7.6.2

7.6.3
7.7

7.7.1

7.7.1.1
7.7.1.2

7.7.13

7.7.2

7.7.2.1

7.7.2.2

7.7.23

7.8

Forma de Entrega: Envio por e-mail e apresentacdo presencial.

Fase de Treinamento e Ajustes Finais:

Treinamento da equipe do SEBRAE-SP e colaboradores da CONTRATADA.

Entregdvel: Relatdrio de Treinamento e Material Didatico.

Prazo: 3 dias Uteis ap6s a integragdo dos sistemas.

Forma de Entrega: Envio por e-mail e realizagdo presencial do treinamento.

Ajustes finais e corregdes:

Entregavel: Relatdrio de Ajustes e Corregoes.

Prazo: 2 dias Uteis antes do treinamento.

Forma de Entrega: Envio por e-mail e apresentagdo presencial.
Fase de Operagdo e Suporte.

Inicio da operagdo assistida.

Entregavel: Relatério de Operagao Assistida.
Prazo: 30 dias corridos ap0s os ajustes finais.

Forma de Entrega: Envio por e-mail e apresentagao presencial.

Suporte técnico continuo e relatdrios periddicos.

Entregavel: Relatorios Periddicos de Status do Sistema.

Prazo: Mensalmente, durante toda a vigéncia do contrato.

Forma de Entrega: Envio por e-mail.

Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacGes fiscais, trabalhistas e

previdenciarias, a CONTRATADA deverd entregar a FISCALIZACAO do SEBRAE-SP a documentacio relacionada a

seguir:

7.8.1

Por ocasido da assinatura do contrato: a) Indicacdo do(s) profissional(is) que sera(do) gestor(es)

operacional(is) do contrato, contendo nome(s), telefone(s) e e-mail.

7.8.2

Designar profissional que seja responsavel pelo relacionamento estratégico com o CONTRATANTE,

com autonomia para tomada de decisdes que impactem no bom andamento dos servigos, informando no prazo

de até 05 (cinco) dias Uteis da assinatura do contrato o e-mail, telefone fixo e mével e nome do respectivo

responsavel, mantendo ativos e operacionais os meios de comunicacdo pelos quais serdo realizadas as interagdes
entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA.
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7.8.3 Apbs 5 (cinco) dias contados dos dados de solicitagdo pelo SEBRAE-SP, a CONTRATADA devera
apresentar: a) Relagdo nominal dos empregados, contendo nome completo, carga ou fungéo e horario do posto
de trabalho; b) Em nenhuma hipétese serd permitido o acesso as dependéncias do SEBRAE-SP de trabalhadores
ndo incluidos na referida relagdo; c) Qualquer alteragdo na relagdo devera ser imediatamente comunicada a
FISCALIZAGAO, por meio de declaracdo de transferéncia, mencionando os postos de trabalho de origem e
destino, demissGes, admissoes, férias, cobertura de férias, afastamentos por doenga, acidente de trabalho e
licenga- maternidade.

7.8.4 A CONTRATADA deverd apresentar os seguintes documentos, devidamente atualizados: a)
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO),
conforme previsto nas NR's 1, 7 e 9; b) E-Social de admissdo e ficha de registo do funcionario designado; c)
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) nas seguintes situagdes, conforme o PCMSO (Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional), em observancia a NR-7:

7.8.4.1 Admissdo; Periddico;

7.8.4.2 Retorno ao trabalho;

7.8.4.3 Mudancgas de riscos ocupacionais; Demissional;

7.8.5 Copia da Carteira Nacional de Habilitagcdo (CNH), categoria B ou superior, valida e definitiva.

7.8.6 No prazo de 15 (quinze) dias, caso solicitado pelo fiscal do contrato, devera ser apresentado: a)

Extratos de Informagdes Previdencidrias e comprovantes de depdsitos do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS) dos empregados, além de quaisquer outros documentos que comprovem a regularidade fiscal e
previdenciaria da CONTRATADA.

17.8.7. Mensalmente, encaminhar ao setor de gestdo centralizada de contratos os documentos abaixo,
referentes a competéncia do més anterior:

17.8.7.1. GFD — Guia do FGTS Digital;

17.8.7.2. Documentos da DCTFWeb (Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios
e de Outras Entidades e Fundos), sendo:

17.8.7.2.1. DAREF;

17.8.7.2.2. Comprovante de pagamento;

17.8.7.2.3. Declaragdo completa;

17.8.7.2.4. Recibo de entrega da DCTFWeb;

17.8.7.3. Nos casos de compensacdo, faz-se necessaria a apresentagao dos seguintes documentos:
17.8.7.3.1. Declaracdo completa para comprovagédo das compensacdes compativeis com o més em referéncia,
bem como, o recibo de entrega da DCTFWeb que demonstre o saldo a pagar zerado.

17.8.7.4. Demonstrativo de pagamento analitico dos profissionais alocados em postos do Sebrae e
respectivos comprovantes bancérios de pagamento.

17.8.7.5. Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, auxilio alimentacao,
PLR, entre outros), a que estiver obrigada, por forca de lei ou de convengao ou acordo coletivo de trabalho,
relativos ao més da prestacdo dos servicos, de todos os empregados alocados em postos do Sebrae, através de
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relatdrios emitidos pelas empresas fornecedoras dos beneficios, com suas logomarcas, bem como, as guias e
comprovantes de pagamentos aos fornecedores dos beneficios.

17.8.7.6. Relagdo nominal dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto
de trabalho.

17.8.7.6.1. Em nenhuma hipdtese serd permitido o acesso as dependéncias do SEBRAE-SP de empregados ndo
inclusos na relagao.

17.8.8. No prazo de 15 (quinze) dias, caso solicitado pelo fiscal do contrato:

17.8.8.1. Extratos de Informagdes Previdenciarias e de depdsitos do Fundo de Garantia e Tempo de Servigo
— FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros documentos que possam comprovar a regularidade
previdenciaria e fiscal da CONTRATADA,;

17.8.9. Apos 5 (cinco) dias contados da data de solicitacdo, pelo SEBRAE-SP, a CONTRATADA devera
apresentar:
17.8.9.1. Qualquer alteragdo referente a esta relagdo devera ser imediatamente comunicada a fiscalizagdo,

através de declaragdo de transferéncia mencionando os postos de trabalho de origem e destino, demissdes e
admissoes, férias, cobertura de férias, afastamento por doenca, acidente de trabalho e licenga a maternidade.
17.8.9.2. P.G.R e P.C.M.S.0 atualizados, conforme vigéncias previstasnas NR's 1,7 e 9;

17.8.9.3. E-social de admissdo e ficha de registro do funcionario assinada.

17.8.9.4. Atestado de Saude Ocupacional (ASO); Atestado de Saude Ocupacional (ASO), conforme abaixo e
de acordo com o previsto no PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional), determinado na NR-
7:

17.8.9.4.1. Admissional

17.8.9.4.2. Periddico

17.8.9.4.3. Retorno ao trabalho

17.8.9.4.4. Mudancas de riscos e ocupacionais

17.8.9.4.5. Demissional

17.8.9.5. Comprovacgdo de pagamento de 132 saldrio, férias e demais obriga¢des trabalhistas;

17.8.10. Até 15 (quinze) dias apds o ultimo més de prestagdo dos servigos (extingdo ou rescisdo do
contrato), em relagdo aos empregados que forem demitidos, ou apés a demissdo de qualquer empregado
durante a execug¢ao do contrato: apresentar copia da documentagao adicional abaixo relacionada:

17.8.10.1.1. Termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigos,
devidamente homologados, quando exigiveis pelo sindicato da categoria. Os termos de rescisdo contratual
devem estar assinados pelo colaborador.

17.8.10.1.2. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
demitido.

17.9. Ao final da vigéncia ou em qualquer hipdtese de rescisdo contratual, a contratada devera
comprovar que os empregados alocados para atendimento deste contrato permanecerdao em outra atividade de

prestacdo de servicos, sem interrup¢cdo do contrato de trabalho, ou demonstrar o pagamento das verbas
rescisorias.
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17.9.1. Até que a contratada comprove o disposto no item anterior, o SEBRAE-SP podera reter a garantia
prestada e os valores das faturas correspondentes ao ultimo més de prestagao de servigos, conforme previsto
no instrumento convocatério.

17.10. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentagdo entregue, a CONTRATADA terd o prazo
méximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia da FISCALIZACAO, para prestar
os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

17.11. Os documentos relativos a habilitacdo da CONTRATADA, devem ser mantidos regulares e dentro
do prazo de validade, durante toda a execug¢do do contrato.

17.12. O SEBRAE-SP poderd exigir os documentos supramencionados a qualquer momento, para
conferéncia das condi¢des necessdrias a manutengdo da adequada prestacdo de servigos.

17.13. O descumprimento reiterado das disposi¢des acima e a manuten¢do da CONTRATADA em situagao
irregular perante as obrigagGes fiscais, trabalhistas e previdenciarias podera implicar rescisdao contratual, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades e demais cominagdes legais.

8. SUBCONTRATAGAO

8.1 Sera admitida a subcontratagdo, as expensas e riscos da parte da CONTRATADA, desde que
expressamente autorizada pelo SEBRAE-SP, limitado a 30% do valor total da proposta, para os seguintes servigos:

8.1.1 Equipamentos, Instalacdo (civeis e elétrica) e manutengdo

8.2 A empresa contratada sera integralmente responsavel pela perfeita execucdo contratual, devendo
supervisionar e coordenar as atividades executadas pelas subcontratadas, bem como responder perante o
Sebrae-SP pelo cumprimento das obrigacGes contratuais correspondentes as parcelas subcontratadas.

8.3 A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia e expressa do Sebrae-SP, que podera requerer a
contratada, a qualquer tempo, a apresentacdo da documentacdo de regularidade juridica, fiscal, trabalhista e
técnica das empresas subcontratadas.

8.4 A contratada devera apresentar ao Sebrae-SP, antes do inicio da execu¢do da parcela
subcontratada, a relagdo das empresas subcontratadas acompanhada do Cartdo de inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica e declaragdo de ndo impedimento (Anexo DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO).

8.5 Na hipdtese de extingdo da subcontratacdo, a contratada devera providenciar a substituicdo da
subcontratada imediatamente, mantendo o percentual originalmente subcontratado. Caso a substituicdo seja
invidvel, cabera a contratada a execugdo direta da parcela correspondente, sob pena de aplicagdo das san¢Ges

previstas contratualmente.

8.6 Todos os pagamentos referentes as parcelas subcontratadas serdo realizados exclusivamente a
contratada, sendo vedado ao Sebrae-SP o pagamento direto as empresas subcontratadas.

9. VISTORIA TECNICA
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9.1 A realizagdo de visita técnica para o reconhecimento do local da futura prestacdo de servigos é
facultativa. Essa visita tem como objetivo fornecer uma compreensdo detalhada da situagdo atual da drea de
execucdo, da extensdo das atividades a serem realizadas, das possiveis dificuldades e de todos os detalhes
necessarios para a elaboragdo adequada das propostas.

9.2 Caso a vistoria ndo seja realizada, declaragdes posteriores de desconhecimento das informagdes
disponiveis no edital, ou aquelas que pudessem ter sido obtidas por meio da visita técnica, ndo serdo aceitas
como justificativas para eventuais falhas na execugdo ou na elaboragdo da proposta.

9.3 A visita técnica devera ser agendada de segunda a sexta-feira, em hordrio comercial, com a
colaboradora Maria Jose Xavier Alves, por meio do telefone: 11-3177-4800 ou e-mail
mariajxa@sebraesp.com.br.

9.4 Durante a visita técnica, o SEBRAE-SP ndo prestard esclarecimentos.
10. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
10.1 A CONTRATADA devera adotar na execuc¢do do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e

de racionalizagdo no uso de materiais e servigos, com o objetivo de atender aos critérios de redugdo de
desperdicio, diminui¢do do uso intensivo de matérias primas, reciclagem, da ndo geragdo de residuos, promover
0 uso consciente de recursos naturais, de modo que a prestacao dos servigos seja ambientalmente responsavel.

11. VIGENCIA

111 A prestacdo dos servigos tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, com a possibilidade de
prorrogac¢do, nos termos do artigo 36 do RLCSS.

12. GARANTIA CONTRATUAL DE EXECUCAO

121 Garantia equivalente a 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, em uma das modalidades
dentre aquelas previstas no art. 37, do Regulamento de Licitagdes e de Contratos do Sistema SEBRAE:

1211 Caucgdo em dinheiro.

12.1.2 Fianca bancaria.

12.1.3 Seguro garantia.

12.2 Para a modalidade de fianga bancaria, esta deve ser emitida exclusivamente por institui¢Ges

autorizadas pelo Banco Central do Brasil (BACEN).

12.2.1 As modalidades seguro-garantia e fianca bancaria somente serdo aceitas se assegurar o pagamento
de todos os eventos indicados abaixo:

12.2.1.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacGes nele previstas;
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12.2.1.2 Prejuizos causados ao SEBRAE-SP, decorrentes de culpa durante a execugdo do contrato;

12.2.1.3 Multas aplicadas pelo SEBRAE-SP a CONTRATADA; e

12.2.1.4 Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA.
12.3 A garantia ofertada devera possuir prazo equivalente a toda a vigéncia contratual, acrescida de 03

(trés) meses.

124 Caso decorram desta avenga obrigagbes financeiras ou acessdrias apds a sua conclusdo (do
contrato), ou caso haja renovagdo e seu prazo de validade expire antes da conclusdo do pacto, ou ajuste de
precos, deverdo ser feitas as adequagdes necessdrias quanto ao valor, vigéncia e cobertura da garantia prestada.
12,5 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a
CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da

data em que for notificada.

12.6 Fica assegurado o direito de retengdo da garantia, por parte do SEBRAE-SP, enquanto perdurarem
procedimentos de aplicagdo de sang¢des contratuais.

ANEXO — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
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1. A CONTRATADA devera comprovar o seu programa de governanca de dados pessoais, contendo, no minimo,
0s requisitos previstos no art. 50, LGPD, para garantir a conformidade e seguranga dos tratamentos de dados
realizados.

2. E obrigacdo da CONTRATADA garantir que todos os profissionais que atuem na execugdo do contrato firmado
com a CONTRATANTE assinem termo de compromisso de confidencialidade e sejam devidamente instruidos
sobre privacidade, protecdo de dados pessoais e seguranga da informacao.

3. Os dados pessoais tratados devem ser armazenados em ambiente seguro com medidas técnicas e
administrativas aptas para garantir a seguranca das informag¢des armazenadas, criptografado, com controle de
acesso, gestdo de vulnerabilidades, DLP, antivirus, ferramentas anti-ransomware, acessado apenas por usuarios
autorizados via login e senha fortes e com certificagdo de seguranc¢a da informagao.

4. A CONTRATADA esta proibida de realizar leitura biométrica por meio do gravador DVR (CFTV). Para acessar as
imagens, sera necessario: (i) apresentacdo de ordem judicial ou policial; ou (ii) autorizacdo do CONTRATANTE. O
acesso as filmagens deve ser restrito ao minimo necessario de funcionarios, protegido por senha e rastreavel,
garantindo a identificagdo de quem acessou e quando o acesso foi realizado.

5. A CONTRATADA deverda armazenar o minimo de informagdes necessdrias para cumprir com o objeto
contratual. Para a identificacdo do veiculo e condutor devera ser coletado apenas o modelo, cor, placa do carro
e nome completo do condutor. Tais informagSes ndo poderdo ser compartilhados com terceiros, com excegao
de fornecedores comprometidos com o dever de confidencialidade e restricGes impostas por esta contratagdo.

6. Toda a infraestrutura tecnolégica da CONTRATADA deve estar em territdrio nacional. Caso a CONTRATADA
utilize nuvem/servidor ou qualquer outra ferramenta sediada em territério internacional, sera de inteira e
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA o cumprimento do disposto nos arts. 33 a 36 da LGPD (Lei Federal
n2 13.709/2018), respondendo integralmente pela legalidade da remessa internacional de dados pessoais.

7. E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA garantir a seguranga de toda a infraestrutura, sistemas,
aplicativos, nuvem e servigos utilizados durante a execug¢do deste contrato. No caso de incidente de seguranga

nesses ambientes, compete a CONTRATADA reparar todos os danos, materiais e/ou morais, decorrentes do
evento, perante o CONTRATANTE e terceiros.
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ANEXO DA PROPOSTA COMERCIAL

Ao

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Sdo Paulo - SEBRAE-SP

Processo n® 1684/2024
Pregao Eletrénico no 90095/2025

Data da Proposta Comercial: 28/11/2025
Validade da Proposta: 90 (noventa) dias.
Razao Social: LCJG Estacionamentos Ltda
CNPJ: 33.028.831/0001-20

Telefone: (11) 96925-3727

E-mail: lindomar@brasilpark.com.br
Contato: Lindomar Rodrigues

e e UNIDADE DE VALOR
cho MEDIDA A UNITARIO VALOR TOTAL
1 |Servico de adequacdo do estacionamento — locacdo de equipamentos més 24 |RS 21.255,67] RS 510.136,08
2 JAdministracdo do estacionamento — fornecimento de mao de obra de manobristas (2 Manobristas) més 24 |RS 12.385,45] RS 297.250,80
3 Fornecimento e instalacdo de material - protetores de borracha para quinas e colunas Unidade 50 RS 30,00 RS 1.500,00
VALOR TOTAL RS 808.886,88
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS - SOB DEMANDA
ITEM DESCRICAO UNIDADE DE QTD! VALP R VALOR TOTAL
MEDIDA UNITARIO
1 |Espelhos Convexos (50 cm de didmetro) Unidade 8 RS 180,00 RS 1.440,00
2 |Placas de Sinalizacdo Unidade 61 | RS 230,00 RS 14.030,00
VALOR TOTAL R$ 15.470,00
HORAS EXTRAS - SOB DEMANDA
- UNIDADE DE VALOR
ITEM DESCRICAO QTD! h VALOR TOTAL
MEDIDA UNITARIO
1 |Horas extras- sob demanda Horas 100] RS 16,43 RS 1.643,00

VALOR TOTAL DA PROPOSTA

RS 825.999,88

Documento assinado digitalmente

AJ b CRISTIANO GIONCO
g e Data: 01/12/2025 14:57:57-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

Cristiano Gionco
Sao0 Paulo - SP, 28 de novembro de 2025
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

003 - Proc. 1684-2024 - Estacionamento Sede

O documento acima foi proposto para assinatura digital através da plataforma de assinaturas do SEBRAE. Para
verificar a autenticidade das assinaturas clique neste link
https://assinaturadigital.sebrae.com.br/verificadorassinaturas/#/search?codigo=DC-DA-F3-44-D0-D7-11-99-3D-E5-
6C-2F-32-F7-D6-2B-8C-81-29-6F acesse o site
https://assinaturadigital.sebrae.com.br/verificadorassinaturas/#/search e digite o codigo abaixo:

CODIGO: DC-DA-F3-44-D0-D7-11-99-3D-E5-6C-2F-32-F 7-D6-2B-8C-81-29-6F
O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status &(s&o):

Marco Antonio Scarasati Vinholi - 326.***.***-62 - 12/02/2026 12:29:53
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 177 %% *** **6

Cristiano Gionco - 144.*****-00 - 12/02/2026 14:31:39
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 189.%%* *** **4

Reinaldo Pedro Correa - 813.%**.***-20 - 12/02/2026 14:37:52
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 170.%* *** **g

Nelson de Almeida Prado Hervey Costa - 251.%*****-80 - 12/02/2026 21:21:15
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 187 %% *** **4

PROTOCOLO DE TESTEMUNHA(S)

Maria Jose Xavier Alves - 168.***.***-90 - 13/02/2026 08:55:56
Status: Assinado eletronicamente como testemunha, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 170.%% ** **7

Lindomar Rodrigues - 120.******-55 - 18/02/2026 12:03:57
Status: Assinado eletronicamente como testemunha, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 186.%** *** **Q
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